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Sintequimica do Brasil Ltda

% Fundada em Olinda em 1954
¢ Dispersoes de pigmentos.
ss*Década de 60: revendedora de produtos Dow no Nordeste.

*» 1983: Aquisicao por grupo paulista e intensificacdo de operacdes no
Sul/Sudeste.

% 1990: Inicio de novas parcerias com empresas representadas.
% 2000: ISO 9001

% 2004: 1SO 14001 (Olinda)

% 2006: Concentracao da area fabril em Caieiras/SP
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Negdcios

ssFabricacao
% Dispersoes de pigmentos (Concentrados de pigmentos
em meio aquoso)
% Auxiliares gquimicos para industria téxtil (Preparacses
de efeitos especiais para estamparia téxtil)

‘*Representacao / Distribuicao
% Dow Quimica (Rohm and Haas): Emulsées acrilicas
¢ Scott Bader, UK: Espessantes em emuls&o inversa
*» Du Pont Artistri: Tintas ink-jet para inddstria téxtil
¢ Transpek-Silox, IN: Formaldeido sulfoxilato de sdio
¢ Ichinose: Impressora ink-jet para inddstria téxtil




Mercados

ssEstamparia e Acabamento Téxtil
s*Tintas Imobiliarias

ssTintas de Impressao

% Impressao Ceramica
ssIndustria quimica

<*Domissanitarios




Estrategia

ssFocar a aplicacao do produto

“sTrazer a solucéo para o cliente

‘*Especialidades

. . .

**Rapidez no atendimento

*s*Dedicacao a inovacado em produtos e processos.

**Tecnologia de ponta




- Indicadores principais

“sFaturamento liquido (2009): R$ 30 milhdes

“*Funcionarios: 80

“*Unidade fabril: Caieiras/SP

“*Depositos: Caieiras/SP e Olinda/PE

**Principais clientes: Coteminas, Lanxess, Akzo Nobel (Coral), D6hler
ss*Exportacao: 2% (em valor)

“*Importacao: 60% (em valor)




~ Saude, seguranca, meio ambiente™ ' |- -mis

*sConsultoria de gestao da qualidade e
meio ambiente: 1999 a 2004

“*Seguranca: apoio externo em 2010
ssEsforco dedicado ao atendimento dos requisitos legais

**Gestao centralizada na figura do Representante da Direcao e
colaboradores da area da qualidade

*sDificuldade em identificar e manter profissionais profundamente
conhecedores da empresa e dos modelos de gestao e operacdo em saude,
seguranca e meio ambiente nos diversos processos (compras, producao,
transportes, comercial)

“*Foco nos problemas diarios prejudicam as atividades que requerem

planejamento.
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Por que (se)

“*Nao basta possuir sistema de gestao certificado.

E necessario praticar a melhoria continua

continuamente.

“sAdotar melhores praticas de gestéao.

“*Vencer restricoes de capacitacéo de pessoal e financeiras

< Interagir com outras empresas quimicas

s*Empreendedorismo x Profissionalismo




" MUITO OBRIGADO!

Eloy Pedro da Silva
Diretor de Operacoes
Tel.: (11) 4605-7780

E-mail: eloy@sintequimica.com.br




